
Hodnocení semináře 

   

 

 

 

Ohodnoťte jako ve škole, tj. 1 nejlepší, 5 nejhorší hodnocení 

 

Jak Vás zaujal obsah semináře?    

Hodnocení: 1,1,1,1,1,1,2,2,1,1,2, 

Oceňuji/doporučuji změnit:    Průměr:        1,3 

 

- První část byla velmi náročná, možná by si zasloužila více rozebrat.  

- Dovedu si představit nadhozená témata rozdělit do dvou seminářů.  

                                                      

Jak hodnotíte přednášející?    

Hodnocení:  1,1,1,1,1,1,1,1,1,1,1, 

Oceňuji/doporučuji změnit:   Průměr:         1 

 

- Oceňuji znalosti, praxi v oboru, příklady z praxe.  

- Oceňuji praktické příklady, návody a doporučení pro praxi.  

 

Jak jste byl/a spokojen/a s organizací?   

Hodnocení: 1,1,1,1,1,1,1,2,1,1,2, 

Oceňuji/doporučuji změnit:   Průměr:       1,2 

 

- Vylepšila bych možnost parkování (klidně i placené).  

 

Na jaká další témata byste se rádi v budoucnu zaměřili? Jaká témata byste chtěl/a probrat 

podrobněji? 

- Mzdy zaměstnanců.  

- Zaměstnávání osob se zdravotním postižením.  

- Souběh funkcí.  

  

Volné vyjádření k akci 

 

Název semináře: „Odměňování statutárních orgánů, zaměstnanců a agenturních zaměstnanců 

v roce 2016“ 

Termín a místo: 19. 7. 2016 (od 9:00 – 13:00), prostory 4D Center 

Počet účastníku:  15 (11 hodnocení) 


